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AREA

 porque se encontraban  de traslado en otros proyectos y otros porque no tenian dinero para asistir a trabajar

 porque no les habian pagado el sueldo, los listados y evaluaciones quedaron organizados en la AZ 

Solicitar a la interventoria los comunicados de los aprobacion de los informes de los meses Diciembre y Enero 

2024.

Capacitar a los 15 trabajadores pendientes por el proveedor GEMAR  que no lograron  asistir a la capacitacion

CAPACITACIONES GEMAR - ATACO 

V.  TEMAS TRATADOS

CONTRATO 2096-2022- ATACO - PLANADAS

Pendientes por ejecutar:

N/A

IV. VERIFICACIÓN DE CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS PACTADOS SEGÚN ACTA ANTERIOR

N/A

II.  OBJETO

Realizar entrega del sistema de gestion en seguridad y salud en el trabajo y su ejecucion en el  proyecto Consorcio Vias 

y Equipos Tolima Sur 2023

III.  LECTURA ACTA ANTERIOR Y POSIBLES OBSERVACIONES A LA MISMA

Carolina Bautista - Residente Social

I.  PARTICIPANTES FIRMA DE LOS PARTICIPANTES

Leidy Catherine Caicedo Ramirez - Residente SST

CONTRATOS 

No.

2096-2022 - 1857-

2023
Seguridad y Salud en el trabajo ACTA Nº 1
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Acta de capacitaciones

Lista de asistencia

Evaluaciones calificadas 

Las AZ del area SST y la gestion durante la ejecucion de obra  quedan en fisico y organizadas en la oficina SST

En la nube se deja una carpeta CTO 1857-2023  la evidencia de las actividades realizadas

Las capacitaciones de necesidades de entrenamiento quedan al dia hasta el mes de enero 2024 respectiva:

Actividades que se entregan cabalidad

Inducciones al dia por parte del CONSORCIO quienes solo se encuentran en el proyecto

Solicitar a la interventoria los comunicados de los aprobacion de los informes de los meses

Septiembre, Octubre,Noviembre y Diciembre 2023

Realizar el informe de enero 2024 y radicar ante la interventoria

Pendientes por ejecutar:

Capacitar a los 2 trabajadores pendientes por el proveedor GEMAR  que no lograron  asistir a la capacitacion

 porque 1 nunca asiste a capacitaciones el otro esta de celador nocturno los listados y evaluaciones quedaron

 organizados en la AZ CAPACITACIONES GEMAR - COYAIMA 

Se realiza la entrega del listado personal activo en el proyecto a  la residente social hasta el 02 de febrero 2023

CONTRATO 1857-2023- COYAIMA- ATACO

Las capacitaciones de necesidades de entrenamiento quedan al dia hasta el mes de enero 2024 respectiva:

Acta de capacitaciones

Lista de asistencia

Evaluaciones calificadas 

Se realiza la entrega el alcovisor en buenas condiciones a la jefe de planta Daniela Chavez

Las AZ del area SST y la gestion durante la ejecucion de obra  quedan en fisico y organizadas en la oficina SST

y fueron entregadas a la Residente Social

En la nube se deja una carpeta CTO 2096  la evidencia de las actividades realizadas

se realiza la totalidad de Inducciones para el CONSORCIO  Y HERNANDEZ ANGULOS quienes solo se 

encuentran en el  proyecto

V.  TEMAS TRATADOS

Actividades que se entregan a cabalidad

Se radico informe del mes de Enero 2024 a la interventoria CTO 2096-2022
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y tampoco se cuenta con una impresora.

residentesstcoyaima2025@gmail.com

Contraseña: Sst.2025

La oficina SST no cuenta con computador para el residente por lo cual se debe asignarse un equipo para el 

desarrollo de sus funciones, ya que se trabajo todo este tiempo con mi computador personal, se encuentra uno

en el  escritorio del area SST que fue  asignado hace poco pero no sirve se le debe realizar un mantenimiento

sstconsorciotolimasur2023@gmail.com

Contreaseña:Sst.2022

Correo CTO 1857-2023

V.  TEMAS TRATADOS
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DIA MES AÑO

VIII.  PRÓXIMA REUNIÓN

FECHA

VII.  COMPROMISOS PACTADOS RESPONSABLES

VI. DECISIONES TOMADAS
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